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OGGETTO: incarico tutor interno - MODULO “Mettiamoci sportivamente in gioco”

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza
PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-52 CUP: D34C22001390001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’ Avviso pubblico prot. 33956 del 18 maggio 2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 di autorizzazione del progetto.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola —competenze e
ambienti per [’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 28/12/2021 n.16 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 37 del 29/08/2022 di autorizzazione alla variazione in entrata
del Programma Annuale 2022 e, quindi, all’assunzione in bilancio delle risorse del Progetto per un importo
pari a Euro 19.446,00;

VISTO le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;
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VISTO I’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241

RITENUTO necessario procedere alla nomina di un esperto;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTA la delibera del Collegio Docenti N. 8 dell” 1/09/2022 con la quale sono stati attribuiti gli incarichi di
esperto e tutor a docenti interni;

INCARICA

Il docente Luciano Luca, generalizzato in atti d’ufficio, a svolgere la funzione di tutor interno nell’ambito
del Progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-52 - Titolo “Sportivamente”, in orario extrascolastico secondo
un calendario da concordare e da realizzare nel seguente modulo:

N Importo Importo

Progetto MODULO - Destinatari  orario p
alunni totale lordo
lordo
X ) CLASSI 1#
10.1.1A-FDRP @ Mettiamoci Scuola
OC-VE-2022-52 ' sportivamente 30 20/25 Secondaria € 30,00 € 900,00
SportivaMente in gioco

primo grado

Nell’ambito di tale incarico il TUTOR:

Facilita 1 processi di apprendimento dei corsisti;

Collabora con I’esperto nella conduzione delle attivita delle azioni;

Predispone, in collaborazione con I’esperto una programmazione dettagliata degli interventi
formativi;

Si occupa del controllo e della corretta compilazione del registro didattico, con I’apposizione delle
firme in entrata e in uscita dei partecipanti (genitori alunni), degli esperti e della propria, con
indicazione degli orari di inizio e fine lezione;

Accerta I’avvenuta compilazione della scheda allievo;

Segnala in tempo reale al D.S. eventuali assenze che comportano la sospensione del modulo;
Documenta 1’attuazione della propria attivita di tutor;

Compila il report finale ed eventuali altri documenti richiesti dall’A.d.g.;

Redige i verbali relativi alla propria attivita;

Inserisce i dati sulla piattaforma GPU.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del modulo e comunque non oltre il

31/08/2023.

Il compenso orario per le attivita di docente TUTOR (nr. 30 ore) ¢ stabilito in euro 30,00 (trenta/00) per ogni

ora effettivamente svolta. Il suddetto importo ¢ lordo stato: onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico
dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale, che dovesse intervenire
per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto. La
liquidazione dei compensi avverra previo effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare 1’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per

assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Bilgini
(firmato digitalmente)
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